ZARZADZENIE NR 35/2023
WOJTA GMINY RADZYN PODLASKI
z dnia 27 czerwea 2023 r.
w sprawie ogloszenia konkurséw na dyrektora dla placowek,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Radzyn Podlaski.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14. grudnia 2016 r.
Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.1082 z p6ézn. zm.), art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2023 r. poz. 40) oraz §1 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Oglaszam konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko dyrektora:

1) Szkoty Podstawowej im. Romualda Traugutta w Biatej, Biata 30, 21-300 Radzyn Podlaski,
2) Szkoty Podstawowej w Brzostowcu, Brzostowiec 72, 21-300 Radzyn Podlaski,
3) Zespotu Szkot w Zabielu, Zabiele 8B, 21-300 Radzyn Podlaski

2. Tresé ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w
rozporzagdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Radzyn Podlaski,
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Radzyn Podlaski, na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Radzyniu Podlaskim oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Lublinie.

§ 4

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta Gminy Radzyn Podlaski.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 35/2023
Wojta Gminy Radzyh Podlaski
z dnia 27 czerwca 2023 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Radzyn Podlaski oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

e Szkoly Podstawowej im. Romualda Traugutta w Bialej, Biala 30, 21-300 Radzyn
Podlaski,

¢ Szkoly Podstawowej w Brzostowcu, Brzostowiec 72, 21-300 Radzyn Podlaski,

o Zespolu Szkél w Zabielu, Zabiele 8 b, 21-300 Radzyn Podlaski,

dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Radzyn Podlaski

Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publiczne] szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwee (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 z pbzn. zm.).

I
1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister magister inZynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowama
stanowiska nauczycwla w szkole podstawowe;j;

2) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskak: ‘

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni, — przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o
ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r, — Prawo o$wiatowe,
jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa art.63 ust. 12 tej
ustawy;”;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnod¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art.276 ust.1 pkt. 71 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574}, lub karg dyscyplinarna o ktérej mowa
w art.140 ust.l ustawy z dnta 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z pdZn. zm.} oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;




8) nic byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umySlne '
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.l pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoS§ci za naruszenie dyscypliny finanséw  publicznych
(Dz. U. 22021 r., poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jgzyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, moZe zajmowaé rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomewany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier Iub réwnorzedny,
oraz przygotowanic pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowe], oraz :

2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2)-11).

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, moze zajmowaé osoba
niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia lgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyZzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rdwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym; :

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11

4, Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowac réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymaga]qcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany , zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub na
stanowisku, na ktdrym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzgdzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych,

- spetniajacy wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca




stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowee, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy

IL

1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursy na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U, z 2021 1., poz.
1428), oferty oséb przystgpujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny
zawieraé;

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajgcy w szezegolnosei informacije
0:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej -~ w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

nieb¢dacej nauczycielem;

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inmych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studibw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopii: ,

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r., poz. 672),

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studioéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

h) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j) ofwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy



z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z p6zn. zm.);

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021
r. poz. 1633) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly podstawowej
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego— w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2021r. poz. 1762 lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z
pozn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym(Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.)
—w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

p) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu realizacji konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w — podaé
nazwe i adres szkoly, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywy
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.).

Wszelkie sporzadzone w oryginale przez kandydata oSwiadczenia oraz pisma
powinny by¢ wlasnor¢cznie podpisane.

IIL.

1. Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem do korespondencji, nr telefonu, adresem e - mail z dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej — poda¢ nazwe i adres szkoly, w terminie
do dnia 14 lipca 2023 r. do godz. 15:30 , poczta na adres: Urzgdu Gminy w Radzyniu
Podlaskim, ul. Warszawska 32, 21-300 Radzyn Podlaski lub osobiscie w sekretariacie
Urzedu Gminy Radzyn Podlaski parter. W przypadku wystania oferty poczta decyduje data
wplywu oferty do Sekretariatu Urzedu Gminy w Radzyniu Podlaskim.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

3. Oferty, ktore wptyng po terminie okreslonym ust. 1 nie beda rozpatrywane.

4. W postepowaniu konkursowym wymaga si¢ obecnosci kandydata, ktory zlozyl oferte.

5. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Wojta Gminy Radzyn Podlaski.

O dokladnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkurséw kandydacn zostang
poinformowani indywidualnie telefonicznie lub poczts.

(pOdplS wéjta)



Zalgeznik nr 2 do Zarzadzenia nr 35/2023
Wojta Gminy Radzynh Podlaski
z dnia 27 czerwea 2023 1,

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO DLA KANDYDATOW SKEADAJACYCH
OFERTE W POSTEPOWANIU KONKURSOWYM NA STANOWISKO
DYREKOTRA SZKOLY:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wjt Gminy Radzyn Podlaski, z
siedzibg przy ul. Warszawskiej 32, 21-300 Radzyn Podlaski, tel. (0-83) 413-18-00,

2. W Urzgdzie Gminy Radzyn Podlaski zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z
ktérym mozna kontaktowa¢ sig za posrednictwem e-mail iod.radzynpodlaski@iso-lex.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art, 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w
zwiazku z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe oraz Rozporzadzeniem MEN z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadglmnaZJalneJ lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga byé podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa (Czlonkowie Komisji Egzaminacyjnej,
organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organow wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg 2z przepisow
powszechnie obowiazujacego prawa).

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany w instrukeji
kancelaryjnej, stanowiacej zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych,

7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do treéci swoich danych, ograniczenia ich przetwarzania
oraz prawo ich sprostowania, a takze zadania usunigcia (prawo przystuguje w sytuacji, gdy
przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z
przepisu prawa, nie jest konieczne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej Administratorowi),
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze odwolania udzielonej zgody na
przetwarzanie danych osobowych (jesli proces przetwarzania odbywa si¢ na dobrowolnie
udzielonej zgodzie).

8. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgeych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedziba przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
uniemozliwienie wykonania przez organ dziatan wymaganych ustawowo.,

.......................................................................................

{data i podpis Kandydata)




