ZARZADZENIE Nr 35/17

Wajta Gminy Radzyn Podlaski
z dnia 10 lipca 2017 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkol w Zabielu

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 1., poz. 446, z pdzn. zm.), art. 5 ¢ pkt 2 i art. 36a ust. 2 i 6 ustawy z dnia
7wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943, z pdéZn. zm.)
w zwigzku z § 1 ust.1-5 i 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz. 373, z p6zn.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placowek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436, z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot w Zabielu,
adres: Zabiele 7B, 21-300 Radzyn Podlaski, dla ktorego organem prowadzacym jest
Gmina Radzyn Podlaski.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Radzyn Podlaski
w drodze odregbnego zarzadzenia.

§ 3.

Ogloszenie o konkursie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej www.radzynpodlaski.pl,

2) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Radzyn Podlaski pod
adresem: http://ugradzynpodlaski.bip.lubelskie.pl ,

3) na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Radzyn Podlaski

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Wéjta Gminy Radzyn Podlaski.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zalgceznik

do Zarzgdzenia Nr 35/2017
Waojta Gminy Radzyn Podlaski
z dnia 10 lipca 201 7r.

WOJT GMINY RADZYN PODLASKI
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkol w Zabielu, adres: Zabiele 7B, 21-300 Radzyn Podlaski

z terminem powierzenia stanowiska od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

Podstawa prawna:

art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r., poz. 446, z pdzn. zm.),

art. 5 ¢ pkt 2 i art. 36a ust. 2 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2016 1., poz. 1943, z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz. 373, z p6zn.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych
szkét irodzajach publicznych placowek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436, z p6zn. zm.).

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w §1, § 2 ust. I,
§ 3, § 5ust. 11§ 10 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika
2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot
i rodzajach publicznych placéwek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436, z p6zn. zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. Nr 60, poz. 373, z pozn.
zm.) oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a)
b)

c)

d)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju

Zespotu Szkot w Zabielu,

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego

lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego

obywatelstwo kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa

w lit. ¢,

oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym

dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow



g)

h)

1)

k)

D

podyplomowych z =zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ post¢powanie $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2260, z p6ézn. zm.),

o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. | i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow (Dz. U.
z 2016r. poz. 1721, z p6zn. zm.),

oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016r. poz.
1379, z pozn. zm.) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842, z pézn. zm.) - w przypadku
nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 r., poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszelkie sporzadzone w oryginale przez kandydata o$wiadczenia oraz pisma powinny by¢
wlasnorecznie podpisane.

3.

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 25 lipea 2017 r. osobiscie w Urzedzie
Gminy Radzyn Podlaski, kancelaria ogdélna, w godzinach pracy Urzedu, tj. od 7.30 —
15.30 albo pocztg na adres Urzad Gminy Radzyn Podlaski, ul. Warszawska 32, 21-300
Radzyn Podlaski.

W przypadku nadestania oferty poczta, decyduje data wptywu do Urzedu.
Oferty, ktore wplyna po wyzej wskazanym terminie, nie beda rozpatrywane.

4.

n

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem imienia i nazwiska oraz
adresem do korespondencji, a takze z odpowiednim dopiskiem: ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l w Zabielu”.

Konkurs przeprowadzi Komisja powolana przez Wojta Gminy Radzyn Podlaski.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni na pi$mie nie péZniej niz 3 dni przed posiedzeniem.
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Radzyn Podlaski, dnia 10 lipca 2017 r. v S sahi
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